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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000033680801/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000033680801/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000032587047/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000037291166/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000039481561/
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Année Parcours / Section 
Enseignements prévus 
pendant l'interruption 
pédagogique d'octobre 

Enseignements prévus 
pendant l'interruption 

pédagogique d'avril 

M1 Conception urbaine et maîtrise d'ouvrage  
alternative 

oui oui 

M1 Environnement et ville durable oui oui 

M1 Programmation, projet urbain et mobilité  
durable 

oui oui 

M1 Mutations urbaines de l'habitat et de l'habiter oui oui 

M2 Conception urbaine et Maîtrise d'ouvrage  
alternative 

oui oui 

M2 Environnement et ville durable oui oui 

M2 Programmation, projet urbain et mobilité  
durable 

oui oui 
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Année Parcours / Section 
Enseignements prévus 
lors de l'interruption 

pédagogique d'octobre 

Enseignements prévus 
lors de l'interruption 
pédagogique d'avril 

L3 Chargé de clientèle de la bancassurance (LP) oui oui 

M1 Management de l'Entreprise Innovante (MEI) oui non 

M1 
Management des entreprises et organisations 

de services (MEOS) 
oui non 

M1 
Systèmes d'Information d'Aide à la Décision 

(SIAD) 
oui non 

M1 Assurance et gestion des risques (AGR) oui oui 

M1 
Banque et économie financière soutenable 

(BEFS) 
oui oui 

M2 
Organisations Engagées dans les Transitions : 

RSE, ESS, Communs (OET) 
non oui 

M2 
Ingénierie du Développement, de l'Action  

Humanitaire et des Transitions (IDAHT) 
non oui 

M2 
Management, logistique et ingénierie de la 

supply chain (MLISC) 
oui non 

M2 Management de l'Entreprise Innovante (MEI) oui non 

M2 
Management des entreprises et organisations 

de services (MEOS) 
oui non 

M2 
Systèmes d'Information d'Aide à la Décision 

(SIAD) - Data Sciences 
oui non 

M2 
Systèmes d'information et aide à la décision : 

Data Analytics 
oui non 

M2 
Systèmes d'information et aide à la décision : 

Data Analytics Management Skills 
oui non 

M2 
Systèmes d'information et aide à la décision : 

Data Analytics Technical Skills 
oui non 

M2 
Commerce et management des affaires 

internationales (CMAI) 
non oui 

M2 
Commerce et management pour l'Asie 

orientale (CMAO) 
non oui 

M2 Global E-business (GEB) non oui 

M2 Métiers du conseil en assurance (MCA) oui oui 

M2 Métiers de la banque de détail (MBD) oui oui 
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Année Parcours / Section 
Enseignements prévus 
lors de l'interruption 

pédagogique d'octobre 

Enseignements prévus 
lors de l'interruption 
pédagogique d'avril 

M1 
Organisation du travail, diagnostic et  

ressources humaines (OTDRH) 
oui non 

M2 
Organisation du travail, diagnostic et  

ressources humaines (OTDRH) 
oui non 

https://international.univ-lille.fr/venir-a-luniversite/
https://pastel.diplomatie.gouv.fr/etudesenfrance/dyn/public/authentification/login.html
https://pastel.diplomatie.gouv.fr/etudesenfrance/dyn/public/authentification/login.html
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043679251
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https://www.legifrance.gouv.fr/affichCode.do;jsessionid=1DC21EF41660CEAE58AAE5A7DA20F3AB.tplgfr28s_1?idSectionTA=LEGISCTA000036929427&cidTexte=LEGITEXT000006071191&dateTexte=20190520
https://www.legifrance.gouv.fr/circulaire/id/44560
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https://international.univ-lille.fr/venir-a-luniversite/
https://international.univ-lille.fr/international/contact/contacts-relations-internationales/
https://pastel.diplomatie.gouv.fr/fildariane/dyn/public/login.html
https://pastel.diplomatie.gouv.fr/fildariane/dyn/public/login.html
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9 Un étudiant relevant de plusieurs situations doit compléter un dossier pour chaque situation si les demandes d’aménagement ne sont pas 

identiques. 

https://www.univ-lille.fr/formation/amenagements-des-etudes/amenagements-pour-les-etudiantes-avec-des-contraintes-specifiques
https://www.univ-lille.fr/formation/amenagements-des-etudes/amenagements-pour-les-etudiantes-avec-des-contraintes-specifiques
https://www.univ-lille.fr/formation/amenagements-des-etudes/amenagements-pour-les-etudiantes-avec-des-contraintes-specifiques
https://fasest.univ-lille.fr/la-vie-etudiante/amenagement-des-cursus-de-formation
https://fasest.univ-lille.fr/la-vie-etudiante/amenagement-des-cursus-de-formation
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mailto:contrat-amenagement-etude@univ-lille.fr
mailto:contrat-amenagement-etude@univ-lille.fr
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mailto:delang.pdb@univ-lille.fr
mailto:delang.cs@univ-lille.fr
mailto:chantal.dimanche@univ-lille.fr
mailto:defi@univ-lille.fr
mailto:defi@univ-lille.fr
mailto:defi@univ-lille.fr
mailto:supfle-licencemaster@univ-lille.fr
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Calendrier général organisation année universitaire 2026-2027 - campus de Cité Scientifique

1 Ma 1 1 Je 1 Di Férié 1 Ma 1 Ve Férié 1 Lu 5 1 Lu 1 Je 1 Sa Férié 1 Ma 1 Je 1 Di 1 Me 1 Ve

2 Me 2 Ve 2 Lu 8 2 Me 2 Sa 2 Ma 2 Ma 2 Ve 2 Di 2 Me 2 Ve 2 Lu 2 Je 2 Sa

3 Je 3 Sa 3 Ma 3 Je 3 Di 3 Me 3 Me 3 Sa 3 Lu 3 Je 3 Sa 3 Ma 3 Ve 3 Di

4 Ve 4 Di 4 Me 4 Ve 4 Lu 1 4 Je 4 Je 4 Di 4 Ma 4 Ve 4 Di 4 Me 4 Sa 4 Lu 40

5 Sa 5 Lu 5 5 Je 5 Sa 5 Ma 5 Ve 5 Ve 5 Lu 13 5 Me 5 Sa 5 Lu 5 Je 5 Di 5 Ma

6 Di 6 Ma 6 Ve 6 Di 6 Me 6 Sa 6 Sa 6 Ma 6 Je 6 Di 6 Ma 6 Ve 6 Lu 36 6 Me

7 Lu 2 1 7 Me 7 Sa 7 Lu 13 7 Je 7 Di 7 Di 7 Me 7 Ve 7 Lu 7 Me 7 Sa 7 Ma 7 Je

8 Ma 8 Je 8 Di 8 Ma 8 Ve 8 Lu 6 8 Lu date limite jury S impair 8 Je 8 Sa 8 Ma 8 Je 8 Di 8 Me 8 Ve

9 Me 9 Ve 9 Lu 9 9 Me Sa 9 Ma 9 Ma 9 Ve 9 Di 9 Me 9 Ve 9 Lu 9 Je 9 Sa

10 Je 10 Sa 10 Ma 10 Je 10 Di 10 Me 10 Me 10 Sa 10 Lu 10 Je 10 Sa 10 Ma 10 Ve 10 Di

11 Ve 11 Di 11 Me Férié 11 Ve 11 Lu 11 Je 11 Je 11 Di 11 Ma 11 Ve 11 Di 11 Me 11 Sa 11 Lu 41

12 Sa 12 Lu 6 12 Je 12 Sa 12 Ma 12 Ve 12 Ve 12 Lu 14 12 Me 12 Sa 12 Lu 12 Je 12 Di 12 Ma

13 Di 13 Ma 13 Ve 13 Di 13 Me 13 Sa 13 Sa 13 Ma 13 Je 13 Di 13 Ma 13 Ve 13 Lu 37 13 Me

14 Lu 3 2 14 Me 14 Sa 14 Lu 14 Je 14 Di 14 Di 14 Me 14 Ve 14 Lu 14 Me Férié 14 Sa 14 Ma 14 Je

15 Ma 15 Je 15 Di 15 Ma 15 Ve 15 Lu 7 15 Lu 10 15 Je 15 Sa 15 Ma 15 Je 15 Di Férié 15 Me 15 Ve

16 Me 16 Ve 16 Lu 10 16 Me 16 Sa 16 Ma 16 Ma 16 Ve 16 Di 16 Me 16 Ve 16 Lu 16 Je 16 Sa

17 Lu 17 Je
Campus en 

fête
17 Sa 17 Ma 17 Je 17 Di 17 Me 17 Me 17 Sa 17 Lu Férié 17 Je 17 Sa 17 Ma 17 Ve 17 Di

18 Ma 18 Ve 18 Di 18 Me 18 Ve 18 Lu 3 18 Je 18 Je Mix cité 18 Di 18 Ma 18 Ve 18 Di 18 Me 18 Sa 18 Lu 42

19 Me 19 Sa 19 Lu 7 19 Je 19 Sa 19 Ma 19 Ve 19 Ve 19 Lu 19 Me  19 Sa 19 Lu 19 Je 19 Di 19 Ma

20 Je 20 Di 20 Ma 20 Ve 20 Di 20 Me 20 Sa 20 Sa 20 Ma 20 Je 20 Di 20 Ma 20 Ve 20 Lu 38 20 Me

21 Ve 21 Lu 4 3 21 Me 21 Sa 21 Lu 21 Je 21 Di 21 Di 21 Me 21 Ve 21 Lu 21 Me 21 Sa 21 Ma 21 Je

22 Sa 22 Ma 22 Je 22 Di 22 Ma 22 Ve 22 Lu 8 22 Lu 11 22 Je 22 Sa 22 Ma 22 Je 22 Di 22 Me 22 Ve

23 Di 23 Me 23 Ve 23 Lu 11 23 Me 23 Sa 23 Ma 23 Ma 23 Ve 23 Di 23 Me 23 Ve 23 Lu 23 Je 23 Sa

24 Lu 24 Je 24 Sa 24 Ma 24 Je 24 Di 24 Me 24 Me 24 Sa 24 Lu 24 Je 24 Sa 24 Ma 24 Ve 24 Di

25 Ma 25 Ve 25 Di 25 Me  25 Ve Férié 25 Lu 4 25 Je 25 Je 25 Di 25 Ma 25 Ve 25 Di 25 Me 25 Sa 25 Lu 43

26 Me 26 Sa 26 Lu 26 Je 26 Sa 26 Ma 26 Ve 26 Ve 26 Lu 26 Me  26 Sa 26 Lu 26 Je 26 Di 26 Ma

27 Je 27 Di 27 Ma 27 Ve 27 Di 27 Me 27 Sa 27 Sa 27 Ma 27 Je 27 Di 27 Ma 27 Ve 27 Lu 39 27 Me

28 Ve 28 Lu 5 4 28 Me 28 Sa 28 Lu 28 Je 28 Di 28 Di 28 Me 28 Ve 28 Lu 28 Me 28 Sa 28 Ma 28 Je

29 Sa 29 Ma 29 Je 29 Di 29 Ma 29 Ve 29 Lu Férié 29 Je 29 Sa 29 Ma 29 Je 29 Di Fin année 29 Me 29 Ve

30 Di 30 Me 30 Ve 30 Lu 13 12 30 Me 30 Sa 30 Ma 12 30 Ve 30 Di 30 Me 30 Ve 30 Lu 30 Je 30 Sa

31 Lu 31 Sa 31 Je 31 Di 31 Me 31 Lu 31 Sa 31 Ma 31 Di

Les formations prévoiront une période de révision avant le début des examens

Les sessions de substitution concernent les absences justifiées en CCI-final pour les formations en CCI 

Jours fériés / Fêtes légales

session de 

substitution 

sem. pair

session de 

substitution 

sem. pair

session de 

substitution 

sem. impair

session de 

substitution 

sem. impair

CCI-final ou 

Session 1 

sem. impair

Session 2 

sem. pair

CCI-final ou 

Session 1 

sem. impair

CC1-final 

ou  

Session 1 

sem. pair

CC1-final 

ou  Session 

1 sem. pair

2

CC1-final 

ou  

Session 1 

sem. pair

CCI-final ou 

Session 1 

sem. impair

session de 

substitution 

sem. impair

Session 2  

sem. 

Impair

Session 2  

sem. 

Impair

CC1-final 

ou  

Session 1 

sem. pair

Férié

session de 

substitution 

sem. pair

date limite jury S pair

Fin cas particulier Fin thèse d'exercice

Session 2 

sem. pair

Fin délib

Session 2  

sem. 

Impair

févr-27 mars-27 avr-27 mai-27 juin-27janv-27août-26

Forum FaSEST

sept-26 oct-26 nov-26 déc-26 oct-27juil-27 sept-27août-27
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Calendrier général organisation année universitaire 2026-2027 - campus Pont de Bois

1 Sa 1 1 Je 1 Di 1 Ma 1 Ve 1 Lu 5 1 Lu 9 1 Je 1 Sa 1 Ma 1 Je 1 Di 1 Me 1 Ve

2 Di 2 2 Ve 2 Lu 45 2 Me 2 Sa 2 Ma 2 Ma 2 Ve 2 Di 2 Me 2 Ve 2 Lu 31 2 Je 2 Sa

3 Lu 32 3 3 Sa 3 Ma 3 Je 3 Di 3 Me 3 Me 3 Sa 3 Lu 18 3 Je 3 Sa 3 Ma 3 Ve 3 Di

4 Ma 4 4 Di 4 Me 4 Ve 4 Lu 1 4 Je 4 Je 4 Di 4 Ma 4 Ve 4 Di 4 Me 4 Sa 4 Lu

5 Me 5 Sa 5 Lu 41 5 Je 5 Sa 5 Ma 5 Ve 5 Ve 5 Lu 14 5 Me 5 Sa 5 Lu 27 5 Je 5 Di 5 Ma 40

6 Je 6 Di 6 Ma 6 Ve 6 Di 6 Me 6 Sa 6 Sa 6 Ma 6 Je 6 Di 6 Ma 6 Ve 6 Lu 6 Me

7 Ve 7 7 Me 7 Sa 7 Lu 50 7 Je 7 Di 7 Di 7 Me 7 Ve 7 Lu 23 7 Me 7 Sa 7 Ma 36 7 Je

8 Sa 8 8 Je 8 Di 8 Ma 8 Ve 8 Lu 6 8 Lu 8 Je 8 Sa 8 Ma 8 Je 8 Di 8 Me 8 Ve

9 Di 9 9 Ve 9 Lu S8 46 9 Me 9 Sa 9 Ma 9 Ma 9 Ve 9 Di 9 Me 9 Ve 9 Lu 32 9 Je 9 Sa

10 Lu 33 10 10 Sa 10 Ma 10 Je 10 Di 10 Me 10 Me 10 Sa 10 Lu 10 Je 10 Sa 10 Ma 10 Ve 10 Di

11 Ma 11 11 Di 11 Me 11 Ve 11 Lu 2 11 Je 11 Je 11 Di 11 Ma 11 Ve 11 Di 11 Me 11 Sa 11 Lu

12 Me 12 Sa 12 Lu 42 12 Je 12 Sa 12 Ma 12 Ve 12 Ve 12 Lu 15 12 Me 12 Sa 12 Lu 28 12 Je 12 Di 12 Ma 41

13 Je 13 Di 13 Ma 13 Ve 13 Di 13 Me 13 Sa 13 Sa 13 Ma 13 Je 13 Di 13 Ma 13 Ve 13 Lu 13 Me

14 Ve 14 14 Me 14 Sa 14 Lu 14 Je 14 Di 14 Di 14 Me 14 Ve 14 Lu 24 14 Me 14 Sa 14 Ma 37 14 Je

15 Sa 15 15 Je 15 Di 15 Ma 15 Ve 15 Lu 7 15 Lu 11 15 Je 15 Sa 15 Ma 15 Je 15 Di 15 Me 15 Ve

16 Di 16 16 Ve 16 Lu 47 16 Me 16 Sa 16 Ma 16 Ma 16 Ve 16 Di 16 Me 16 Ve 16 Lu 33 16 Je 16 Sa

17 Lu 34 17 17 Sa 17 Ma 17 Je 17 Di 17 Me 17 Me 17 Sa 17 Lu 17 Je 17 Sa 17 Ma 17 Ve 17 Di

18 Ma 18 18 Di 18 Me 18 Ve 18 Lu 3 18 Je 18 Je 18 Di 18 Ma 18 Ve 18 Di 18 Me 18 Sa 18 Lu

19 Me 19 Sa 19 Lu 43 19 Je 19 Sa 19 Ma 19 Ve 19 Ve 19 Lu 16 19 Me 19 Sa 19 Lu 29 19 Je 19 Di 19 Ma 42

20 Je 20 Di 20 Ma 20 Ve 20 Di 20 Me 20 Sa 20 Sa 20 Ma 20 Je 20 Di 20 Ma 20 Ve 20 Lu 20 Me

21 Ve 21 21 Me 21 Sa 21 Lu 52 21 Je 21 Di 21 Di 21 Me 21 Ve 21 Lu 25 21 Me 21 Sa 21 Ma 38 21 Je

22 Sa 22 22 Je 22 Di 22 Ma 22 Ve 22 Lu 8 22 Lu 12 22 Je 22 Sa 22 Ma 22 Je 22 Di 22 Me 22 Ve

23 Di 23 23 Ve 23 Lu 48 23 Me 23 Sa 23 Ma 23 Ma 23 Ve 23 Di 23 Me 23 Ve 23 Lu 34 23 Je 23 Sa

24 24 24 Sa 24 Ma 24 Je 24 Di 24 Me 24 Me 24 Sa 24 Lu 24 Je 24 Sa 24 Ma 24 Ve 24 Di

25 25 25 Di 25 Me 25 Ve 25 Lu S3 4 25 Je 25 Je 25 Di 25 Ma 25 Ve 25 Di 25 Me 25 Sa 25 Lu

26 26 Sa 26 Lu 44 26 Je 26 Sa 26 Ma 26 Ve 26 Ve 26 Lu 17 26 Me 26 Sa 26 Lu 30 26 Je 26 Di 26 Ma 43

27 27 Di 27 Ma 27 Ve 27 Di 27 Me 27 Sa 27 Sa 27 Ma 27 Je 27 Di 27 Ma 27 Ve 27 Lu 27 Me

28 28 28 Me 28 Sa 28 Lu 53 28 Je 28 Di 28 Di 28 Me 28 Ve 28 Lu 26 28 Me 28 Sa 28 Ma 39 28 Je

29 Sa 29 29 Je 29 Di 29 Ma 29 Ve 29 Lu 13 29 Je 29 Sa 29 Ma 29 Je 29 Di 29 Me 29 Ve

30 Di 30 30 Ve 30 Lu 49 30 Me 30 Sa 30 Ma 30 Ve 30 Di 30 Me 30 Ve 30 Lu 35 30 Je 30 Sa

31 31 Sa 31 Je 31 Di 31 Me 31 Lu 31 Sa 31 Ma 31 Di

Jours fériés / Fêtes légales

Décembre Janvier Février Mai

Fin cas particulier

Fin thèse d'exercice

2027

Septembre

Fête de la

Victoire

Octobre

Noël

S5 date limite jury S2

RévisionS6

CT

S9

S10 CT

S7

S10

Fête nationale

Rattrapage 

semestre pair

S6

Juin JuilletSeptembre Octobre Novembre

S9

AoûtAvrilMars

S8

Assomption

Fête du Travail

Mix cité

Toussaint

S1

S13

Jour de l'an

EAD

Ascension

S11

S7

S4

date limite jury S1

temps de révision

Rattrapage 

semestre impair

Lundi de

Pentecôte

CT

Examens CT

S12

Jurys semestre pair

Pentecôte

S11

PONT

CT

Forum FaSEST

S12

Armistice

S5

CC/CCI/CT

2026

Août

Assomption
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